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Na temelju ¢lanka 63. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine* br. 92/05,
107/07,27/08,49/11, 150/11, 34/12, 49/12-pro¢iscéeni tekst, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15 - Odluka USRH,
61/17,70/19 1 98/19), u postupku prijama u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme po javnom natjeéaju,
ministar zastite okolisa i energetike donosi

RJESENJE
o prijamu u drZavnu sluzbu

1. RENATA MATIC iz Zagreba, VSS, magistra inZenjerka ekoinZinjerstva, s ukupno 1
godinom, 6 mjeseci i 9 dana radnog iskustva u struci te 0 godina, 6 mjeseci i 9 dana radnog staza i
ukupno ostvarenih 27 bodova na testiranju i intervjuu, prima se u drzavnu sluZbu, na neodredeno
vrijeme, u Ministarstvo zastite okoli$a i energetike na radno mjesto stru¢ni suradnik za navodnjavanje
u Odjelu navodnjavanja i melioracijske odvodnje, Sluzba zastite od itetnog djelovanja voda, vodnog
dobra, navodnjavanja i melioracijske odvodnje, Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i
medunarodne suradnje Uprava vodnoga gospodarstva i zastite, redni broj 174. Pravilnika o unutarnjem
redu Ministarstva zastite okoliSa i energetike (u daljnjem tekstu: Pravilnik o unutarnjem redu).

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovana je poloZzila drzavni struéni ispit dana 04. srpnja 2020. godine.

4. Po izvr8nosti ovog rjeSenja donijet e se rjesenje o rasporedu kojim ¢e se utvrditi raspored na
radno mjesto, dan pocetka rada, vrijeme trajanja sluzbe, trajanje probnog rada, podaci o plaéi.

Obrazlozenje

Ministarstvo zastite okoli$a i energetike raspisalo je Javni natjecaj za prijam sluzbenika u drzavnu
sluZbu na neodredeno vrijeme KLASA: 112-07/19-02/04, URBROJ: 517-02-1-1-19-1, koji je objavljen
u ,,Narodnim novinama®, broj 125/19 od 20. prosinca 2019. godine, na internet stranici Ministarstva
uprave i Ministarstva zaStite okoli$a i energetike te u Biltenu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje broj
245, za radno mjesto stru¢ni suradnik za navodnjavanje — 1 izvrsitelj/ica u Odjelu navodnjavanja i
melioracijske odvodnje, Sluzba zastite od Stetnog djelovanja voda, vodnog dobra, navodnjavanja i
melioracijske odvodnje, Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i medunarodne suradnje Uprava
vodnoga gospodarstva i zastite mora, redni broj 174. Pravilnika o unutarnjem redu.

U Javnom natjecaju navedeno je da kandidati, osim ispunjavanja op¢ih uvjeta za prijam u drzavnu
sluzbu sukladno ¢lanku 48. Zakona o drzavnim sluzbenicima, moraju ispunjavati struéne uvjete za
prijam kako slijede: zavr§en preddiplomski i diplomski sveuéili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski struéni studij iz znanstvenog podrugja prirodnih
znanosti, tehniCkih znanosti, biotehni€kih znanosti ili drudtvenih znanosti, najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, poloZen drzavni ispit L. razine, znanje engleskog jezika,
znanje rada na racunalu, s napomenom da se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen drzavni
struéni ispit, uz obvezu polaganja istog u zakonskom roku.

Izbor kandidata i prijam u drzavnu sluzbu obavlja se na temelju rezultata provedenog testiranja i
razgovora (intervjua), odnosno rang-listi prema rezultatima provjere znanja, sposobnosti i vjestina, a
koju utvrduje Komisija za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija), sukladno ¢lanku 15.

Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine*,
broj 78/17 i 89/19).



Komisija je, od sveukupno prijavljenih 34 kandidata, sastavila listu od ukupno 27 kandidata koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji mogu pristupiti testiranju.

Komisija je dana 5. i 6. oZujka 2020. godine provela prvu fazu testiranja koje se sastojalo od pisane
provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta kojem je
od 27 kandidata koji ispunjavaju uvjete radnog mjesta pristupilo 17 kandidata od kojih je 13 kandidata
zadovoljilo na testiranju i ostvarili mogucénost sudjelovanja u daljnjem postupku.

Dana 3. srpnja 2020. godine Komisija je provela drugu fazu testiranja koje se sastojalo od pisane
provjere znanja engleskog jezika i pisane provjere znanja rada na racunalu kojem je pristupilo 10
kandidata od kojih su 7 kandidata zadovoljili na testiranju te je dana 7. srpnja 2020. godine Komisija s
istima provela razgovor (intervju) na kojem su 4 kandidata zadovoljila.

O provedenom postupku prijama i rezultatima postupka Komisija je izvijestila ministra putem
pisanog izvje$éa uz koje su priloZene prethodne suglasnosti Ministarstva uprave, KLASA: 112-02/20-
01/297, URBROJ: 515-03-01-02/5-20-5 i Ministarstva financija KLASA: 400-02/20-01/36, URBROJ:
513-05-01-20-1905 koje su ishodene sukladno ¢lanku 49.a Zakona o izvr§avanju Drzavnog proracuna
Republike Hrvatske za 2020. godinu (,,Narodne novine*, broj 117/19, 32/20, 42/20 i 58/20) , te je
prilozen popis svih osoba prijavljenih na javni natjecaj, popis kandidata koji su pristupili prvoj, drugoj
fazi testiranja te razgovoru (intervjuu) sa Komisijom i rang-listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu).

Renata Mati¢ na testiranju i razgovoru (intervjuu) je ostvarila najbolji rezultat od svih kandidata,
odnosno ukupno 27 bodova od moguéih 40 bodova.

Na temelju uvida u dokumentaciju priloZzenu uz prijavu na javni natjecaj, izvjeS¢e o provedenom
natjecajnom postupku i dostavljenu rang-listu kandidata, ministar je izabrao i primio u drZzavnu sluzbu
Renatu Mati¢.

Nakon izbora kandidatkinje, a prije donoSenja ovog rjeSenja, Ministarstvo zatite okolia i
energetike provjerilo je nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, a izabrana kandidatkinja dostavila je uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje
ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te
na uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja.

S obzirom na to da izabrana kandidatkinja Renata Mati¢ ispunjava sve formalne uvjete natjecaja za
prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto struéni suradnik za navodnjavanje u Odjelu navodnjavanja i
melioracijske odvodnje, Sluzba zastite od $tetnog djelovanja voda, vodnog dobra, navodnjavanja i
melioracijske odvodnje, Sektor voda, vodnog dobra, vodne politike i medunarodne suradnje Uprava
vodnoga gospodarstva i zastite te da ne postoje zapreke za njezin prijam u drzavnu sluzbu, rijeSeno je
kao u tocki 1. izreke rjesenja.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno ¢lanku 53. stavku 3. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Po izvrSnosti ovoga rjeSenja, a temeljem &lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima, za
osobu primljenu u drZzavnu sluzbu donosi se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Temeljem ¢lanka 8. tocke 1. Zakona o upravnim pristojbama (,,Narodne novine®, broj 115/16), na
ovo rjeSenje se ne placa upravna pristojba.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovoga rjesenja nezadovoljni kandidat moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu sluzbu u roku
15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem ovoga Ministarstva pisano, neposredno ili
putem poste.

Kandidat se moZe odreci prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana dostave
ovog rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.
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DOSTAVITI:

1. Kandidatima — putem javne objave na web-stranici Ministarstva zastite okoli$a i energetike
2. Ministarstvu uprave, elektroni¢kim putem u PDF formatu radi objave na web-stranici

3. Osobni dosje,

4. Pismohrani



